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Положениеоб организации индивидуальной профилактической работы 
с семьями, находящимися в социально-опасном положении,
	в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении
 № 32 г. Липецка 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано на основе следующих документов:
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
[bookmark: _GoBack]- Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12. 1995 № 223 – ФЗ в редакции от 12.11.2012, действующей с 13. 02.2013 года.
-Федеральный закон от 24.06.99 № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с изменениями и дополнениями).
- Закон Липецкой области от 22.08.2007 № 87-ОЗ «О профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Липецкой области».
- Приказ Министерства образования и науки от 03.02.2006г. № 21 «Обутверждении методическихрекомендаций обосуществлении  функций классного руководителя  работниками государственных общеобразовательных учреждений  субъектов Российской Федерации и муниципальных образовательных учреждений»;
1.2.В Положении применяются следующие понятия:
Профилактика безнадзорности и правонарушений учащихся - система социальных, правовых и педагогических мер, направленных на выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, правонарушениям, антиобщественным действиям учащихся, осуществляемых в совокупности с индивидуальной профилактической работой с учащимися и семьями, находящимися в социально- опасном положении.
Несовершеннолетний, находящийся в социально-опасномположении – учащийся образовательного учреждения, который вследствие безнадзорности или беспризорности находится в обстановке, представляющей опасность для его жизни или здоровья либо не отвечающей требованиям к его воспитанию или содержанию, либо совершает правонарушение или антиобщественные деяния.
Семья, находящаяся в социально- опасном положении – семья, имеющая учащегося, находящегося в социально опасном положении, а также семья, где родители (законные представители) учащегося не исполняют своих обязанностей по его воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на его поведение либо жестоко обращаются с ним.
Индивидуальная профилактическая работа с семьями, находящимися в социально- опасном положении - система индивидуальных профилактических мероприятий, осуществляемая образовательным учреждением в отношении семей, находящихся в социально опасном положении, которая направлена на:
	- предупреждение безнадзорности, правонарушений и других негативных проявлений в среде учащихся;
	- выявление и устранение причин и условий, способствующих  безнадзорности и правонарушений учащихся;
	- социально-педагогическую реабилитацию  семей, находящихся в социально - опасном положении.

2. Основания организации индивидуальной профилактической работы и прекращения индивидуальной профилактической работы с семьями, находящимися в социально- опасном положении 

2.1.  Семьи, в которых родители (законные представители):
- не исполняют обязанностей по воспитанию, обучению и (или) содержанию своих детей;
- злоупотребляют наркотиками и спиртными напитками;
- отрицательно влияют на поведение несовершеннолетних, вовлекают их в противоправные действия (преступления, бродяжничество, попрошайничество, проституцию, распространения и употребления наркотиков, спиртных напитков т.д.);
- допускают в отношении своих детей жестокое обращение и насилие.
Индивидуальная профилактическая работа проводится с семьями, имеющими детей, находящимися в социально опасном положении, а также семьями, состоящими на учете в органах внутренних дел, социальной защиты населения, районной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 
2.2 Порядок проведения индивидуально-профилактической работы:
2.1.1 Индивидуальная профилактическая работа с семьёй осуществляется решением Совета профилактики образовательного учреждения  на основании:
1. заявления классного руководителя, педагога-психолога. При необходимости к представлению приобщается информация из органов внутренних дел, социальной защиты населения, опеки и попечительства, районной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
2. основания, для начала проведения профилактической работы. В основании должны быть указаны причины организации индивидуальной профилактической работы с семьёй, 
3. акт обследования материально-жилищных условий.
4.  заключение председателя Совета профилактики.
5. Постановление КДН и ЗП;
6. сообщение ОП ПДН УВД России по городу Липецку.
2.1.2. Сроки проведения индивидуально профилактической работы.
Индивидуальная профилактическая работа в отношении несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей проводится в сроки, необходимые для оказания социальной и иной помощи несовершеннолетним, или до устранения причин и условий, способствовавших безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или антиобщественным действиям несовершеннолетних, или достижения ими возраста восемнадцати лет, или наступления других обстоятельств, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
2.1.3 Классные руководители извещают родителей (законных представителей) о проведении в отношении их семьи индивидуальной профилактической работы выдается выписка из решения Совета профилактики.
2.1.4.На каждую семью, находящуюся в социально опасном положении, в отношении которой проводится индивидуальная профилактическая работа, классным руководителем (педагогом-психологом, социальным педагогом) оформляется картотека, в которой имеется:
- титульный лист с указанием фамилии, имени, отчества учащегося в отношении семьи которого проводится индивидуальной профилактическая работа;
- лист с указание содержания карты индивидуальной профилактической работы;
- «Социальный паспорт семьи «группы риска», копия которого находится у заместителя директора;
- информационная карточка на семью;
- перспективный план работы с семьёй группы риска, в отношении которой проводится индивидуальная профилактическая работа (составляется заместителем директора, социальным педагогом совместно со специалистами и педагогами образовательного учреждения, с участием сотрудников органов внутренних дел, социальной защиты населения, опеки и попечительства утверждённый председателем Совета профилактики и директором школы;
- индивидуальный план профилактической работы с семьей, который составляется классным руководителем совместно со специалистами и педагогами образовательного учреждения, с участием сотрудников органов внутренних дел, социальной защиты населения, опеки и попечительства утверждённый председателем Совета профилактики и директором школы;
- индивидуальный план психологического сопровождения семей, находящихся в социально-опасном положении;
- профилактическая работа классного руководителя с семьёй, находящейся в социально опасном положении, в отношении которой проводится индивидуальная профилактическая работа;
- документы межведомственного взаимодействия.
2.1.5. Заместитель директора ежеквартально (до 5 числа первого месяца следующего квартала) осуществляет сверку данных осемьях, находящихся в социально опасном положении, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа, состоящих на учете в органах внутренних дел и социальной защиты населения, районной комиссии по делам несовершеннолетних изащите их прав.   

3. Основанием для прекращения ведения индивидуальной профилактической работы с семьями является:
3.1.Если необходимая для устранения обстоятельств, ставших основанием признания семьи находящейся в социально опасном положении, была оказана.
3.2. Если причины и условия способствующие безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или антиобщественным действиям несовершеннолетних, были устранены.
3.3. Если несовершеннолетний, признанный в социально опасном положении, достиг возраста 18 лет.
3.4. Наличие положительной характеристики классного руководителя с учётом результатов оказанной комплексной социально- психолого- педагогической помощи.
3.5. Перевод в другое ОУ, с переездом в другой город.
         Решение о прекращении ведения индивидуальной профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном положении,  принимается на заседании Совета профилактики образовательного учреждения на основании проведённой индивидуально профилактической работы, заявления классного руководителя, а также при необходимости соответствующей информации из подразделения по делам несовершеннолетних ОП, органов социальной защиты населения о позитивных изменениях обстоятельств жизни учащегося или семьи, указанных в данномразделе  настоящей Инструкции.

4. Ответственность и контроль за индивидуальную профилактическую работу с семьями, находящимися в социально- опасном положении 
4.1. Ответственность за организацию индивидуальной профилактической работы, оформление соответствующей документации, а также за взаимодействие с другими органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних возлагается приказом директора образовательного учреждения на заместителя директора, а непосредственное ведение профилактической работы – на классного руководителя, педагога-психолога.
4.2.  Заместитель директора:
- оказывает организационно-методическую помощь классным руководителям, педагогу-психологу в организации индивидуальной профилактической работы;
- формирует банк данных образовательного учреждения осемьях, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа.
4.3. Классный руководитель, педагог-психологведут учет семей, находящихся в социально-опасном положении и проводят соответствующую профилактическую работу в соответствии с данной Инструкцией и нормативными документами.
4.4.Сведения осемьях, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа в образовательном учреждении, направляются по установленной форме в департамент образования г. Липецка, в органы внутренних дел, опеки попечительства, социальной защиты населения и районной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 
4.5.Контроль за качеством исполнения проводимой в соответствии с настоящего Положения возлагается на директора образовательного учреждения.
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